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L’ASD CALCIO E STATA COINVOLTA

NEL PROGETTO DELLINTER AL QUALE PARTECIPANO
30MILA RAGAZZI TRAGLISE1 13 ANNI

ASD ROZZANO CALCIO UN SUCCESSO DAL 1997

Una societa di oltre 350 giovani
chiamata in campo dall’Inter

— ROZZANO —

IL CALCIO E UNO degli sport
piu amati dai giovani e la Rozza-
no calcio & una delle associazioni
del territorio che annovera un
massiccio numero di giovanissi-
mi. L’A.S.D. Rozzano Calcio na-
sce nel 1997, frutto della fusione
tra alcune Societa del territorio co-
stituitesi dal 1967 in poi. Presente
in tre campi da gioco (Ponte Se-
sto, Valleambrosia e Quinto Stam-
pi) e conta oltre 350 atlet, e poi
allenatori qualificati con patenti-
no Fgci ed istruttori Isef. «Inoltre
vantiamo una “Scuola Calcio Qua-
lificata” riconosciuta dalla Fgci -
spiegano il presidente Claudio
Ducoli e il vice, Stefano Siliquini
- che lavora con molto impegno
in tutti i settori. Da quello agoni-
stico, con tutte le squadre nelle ca-
tegorie regionali o di élite e la pri-
ma squadra in Promozione, a
quello preagonistico, o settore gio-
vanile, con 'obiettivo di miglio-
rarne costantemente la qualita e
Porganizzazione €, di conseguen-
za, 1 risultati.

INOLTRE, NELLA LOGICA
di costante elevazione dello stan-
dard di servizio offerto a tutti i ra-
gazzi iscritti, dal 2009.1a societa &
stata scelta dall’Inter, per aderire
al progetto «Scuola Calcio Inter».
Un progetto coinvolge circa
30.000 ragazzi tra gli 8 e113 anni,
sparsi in tutta Italia e nel mondo.
Il concetto di base del progetto e
delle iniziative con cui si sviluppa

¢ far crescere i giovani calciatori

nel proprio ambiente, vicino ai fa-
miliari e agli amici». Un’associa-
zione territoriale che € riuscita ad

organizzare a mettere a disposizio-
ne dei ragazzi un servizio medico

e un servizio pulmini per il tra-

sporto agli allenamenti settimana-
li ed ha anche puntato alla comu-

nicazione attraverso il sito Inter-
netwww.ro. it.€ attraver-
so il periodico «Il Calcio d’Ango-
lo», dove si raccontano le vicende
della Societa e dei propri partner
mediante adeguati spazi pubblici-
tari. Infine & stato predisposto un
servizio sms per le comunicazioni
urgenti con gli atleti e i dirigenti.
L’attvita dell’A.S.D. Rozzano
Calcio ha previsto anche e
prevedera in futuro 'organizza-
zione di tornei a livello internazio-
nale, con lintento di ospitare
squadre professionistiche stranie-
re. «I1 nostro auspicio e il nostro
sogno — spiegano i dirigenti - €
quello di diventare a breve uno
dei poli nerazzurri piu importan-
ti di Milano. E non solo».

Mas. Sag.

ROZZANO AMBIENTE, SPORT CULTURA. UN CENTINAIO LE

_ Siamo qui pernon

di MASSIMILIANO SAGGESE

— ROZZANO —

E UN ASSOCIAZIONISMO a tutto campo dove
sono present pill di un centinaio di realta associati-
ve che spaziano dal volontariato, allo sport, dall’am-
biente alla cultura. «Vogliamo garantire un’offerta a
360 gradi che interessi tutte le eta e le fasce culturali
- spiega Barbara Agogliati, assessore alla Cultura e ai
Giovani -. Per noi le associazioni del territorio sono

IN AZIONE Oltre al soccorso, in Croce Viola ci sono anche gli anziani che operano nei servizi ausiliari

fattore di coesione sociale e lavoriamo per una cultu-
ra che sia motore del cambiamento, strumento di
emancipazione delle persone, qualita di vita e benes-
sere sociale, e che crei senso di appartenenza alla pro-
pria citta». La cultura come bene comune, quindi,
anche grazie alla presenza di una struttura come Ca-
scina Grande. Il centro culturale di via Togliatti, con
le sue biblioteche adulti e ragazzi, & il fiore all’oc-
chiello dell’offerta culturale rozzanese. «In Cascina

o

- CROCE VIOLA SOCCORSO, URGENZE (| .I 8) E TRASPE)RTO SAN(EUE
Novantotto persone in prima linea
Un «salvagente» lungo trent’anni

— ROZZANO —

CROCE VIOLA ROZZANO, una lunga storia di
abnegazione e amore verso il prossimo. La Croce Vi-
ola ha gia festeggiato i 30 anni di attivita nel territo-
rio del Comune, che nel frattempo ha aumentato in
modo frenetico il numero dei suoi abitanti. Nata co-
me piccola realta locale, a somiglianza di tante altre
consorelle, & gradatamcnte cresciuta attraverso diffi-

colta di ogni genere e grazie alla volonta e allo Spirito
di altruismo di tanti cittadini. Molte centinaia di per-
sone si sono succedute negli anni, ciascuna lascian-
do il proprio, piccolo o grande, contributo. Nel frat-
tempo anche le associazioni di volontariato in gene-
re, e quelle che si dedicano al primo soccorso in parti-
colare, hanno subito delle profonde trasformazioni
che implicano, da parte di ciascun volontario, non
solo buona volonta e voglia di rendersi utili ma an-
che una intensa e approfondita preparazione, esami,
certificazioni e aggiornamenti continui sulle tecni-

che del soccorso. Sono ormai nel lontano ricordo dei
veterani le ambulanze dei primi tempi, con caratteri-
stiche motoristiche di modesto livello, poco confor-
tevoli e con attrezzatura sanitaria ridotta all’essenzia-
le. «Malgrado cid, quante persone sono state soccor-
se e quante vite sono state salvate, spesso in circo-
stanze drammatiche — spiega la presidentessa, Anita

Villa -. Adesso Croce Viola & perfettamente integrata
nel mondo del primo soccorso, ormai regolamentato
fin nei minimi dettagli a livello regionale, dalle dota-
zioni di bordo alle tariffe per le prestazioni non ur-
gentl. Gli interventi di SOCcOrso urgente avvengono
tramite il 118, che conosce 1a posizione di ogni singo-
la ambulanza tramite il proprio sistema di gestione
computerizzato, con un terminale anche presso 'As-
sociazione il che consente di far arrivare il soccorso
nel pill breve tempo possibile».

MALGRADO IL SEVERO IMPEGNO richiesto
al circa ottanta giovani volontari I’Associazione,
ospitata in un apposito edificio messo a disposizione
dal Comune costituisce per loro anche un luogo di
socializzazione. Essi «scendono» in sede non solo
per il loro turno (una notte alla settimana e un festi-
vo al mese) ma anche per organizzare gite, cene, inse-
gnare il pronto soccorso alla ci anza». Da non
dimenticare, infine, che in Croce Viola si muovono
diversi anziani. Operano nei servizi ausiliari come il
trasporto sangue, lasciando ai piu giovani i compiti
degli interventi in prima linea. Croce Viola Rozzano
¢ a disposizione della comunita 24 ore al giorno e
365 giorni all’anno con i suoi 12 dipendenti e 98 vo-

lontari.
Mas. Sag.



